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4 )
Asegurar condiciones que propicien un clima
escolar que favorezca los aprendizajes.

- J

Ejes de trabajo:
Formacion y prevencion
Normativa y procedimientos
- Violencia escolar

Focos:

* ESTUDIANTES. Responsable:
e Funcionarios. Encargado de Convivencia

e Padresy apoderados Escolar
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Ejes y objetivos del plan

Formativo - Preventivo

¢1. Que los estudiantes actien en
concordancia con el marco valérico
establecido por la institucion.

¢1.1. Que el colegio tenga un diagndstico
sobre la apropiacion que tienen los
estudiantes del marco valdrico
institucional.

¢1.2. Que la comunidad escolar conozca el
marco valorico institucional identificando
conductas asociadas.

*1.3. Que los estudiantes sean participes de
actividades en el marco valdrico
establecido por la institucién.

¢1.4. Que los estudiantes actuen en
concordancia con el marco valérico
establecido por la institucion

*2. Que los estudiantes identifiquen y
apliquen estrategias de autocuidado
frente al consumo de alcohol y drogas y
las valoren como parte importante de su
formacién.

3. Que los estudiantes identifiquen y
apliquen estrategias de autocuidado
reconociendo valores y actitudes referidas
a las relaciones sociales y sexuales.
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Normativa y procedimientos

*4. Que los estudiantes y funcionarios
cumplan cabalmente lo establecido en el
reglamento de convivencia interna.

*4.1. Que los estudiantes actien de
acuerdo a la normativa.

*4.2. Que Los funcionarios respeten de
manera estricta los procedimientos
contenidos en el reglamento interno de
Convivencia Escolar.

5. Que la comunidad escolar cumpla
cabalmente con lo establecido en el
protocolo para prevenir y actuar en caso
de abuso sexual.

¢5.1. Que la Comunidad Escolar cumpla
cabalmente con lo establecido en el
Protocolo para Prevenir el Abuso Sexual.

5. 2. Que los funcionarios cumplan
cabalmente con lo establecido en el
Protocolo para Actuar en caso de Abuso
Sexual.
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Violencia escolar

*6. Que el establecimiento educacional sea
un lugar donde se previene la violencia
escolar y se promueve la sana
convivencia.

¢6.1. Que la comunidad escolar identifique
acciones que favorezcan o dificulten la
convivencia escolar.

¢6.2. Que la comunidad escolar perciba la
existencia de una sana convivencia y de su
promocion.

*6.3. Que el establecimiento educativo sea
un lugar donde se previene la violencia
escolar.



EJE FORMATIVO-PREVENTIVO

Objetivo 1. Que los estudiantes actiien en concordancia con el marco valdrico establecido por la institucion.
Objetivo 1.1. Que el colegio tenga un diagndstico sobre la apropiacidon que tienen los estudiantes del marco

valodrico institucional.

1. Actividad Responsable | Destinatarios | Indicador de
logro

1. Sistematizar un registro de
anotaciones y analizarlo
periddicamente

2. Analisis de resultados de la
encuesta de convivencia escolar
(fines de Octubre)

3.- Trabajar los valores de | colegio a
través de charlas y obras de teatro

1. Bimensual

2. Julio-
Diciembre

Durante el
afio escolar

1.2.3.
Estudiantes

El colegio
contara con
un
diagndstico.

1. Registro sistematico de
anotaciones (Libro de
clases) y de faltas

2. Encuesta de Convivencia
Escolar



EJE FORMATIVO-PREVENTIVO

Objetivo 1. Que los estudiantes actien en concordancia con el marco valdrico establecido por la

institucion.

Objetivol.2: Que la comunidad escolar conozca el marco valérico institucional identificando conductas

asociadas.

1. Plan de orientacién anual
- Clases de Orientacion

2. Jornada de reflexién para
estudiantes y apoderados.
(Disciplina y valores PK° - K°)

3. Premiacion del valor

1. Permanente

2. En reunién de
Apoderados de
Junio.

- Respeto:
semana del 07
al 11 de Julio

- Honestidad:
semana del 08
al 12 de
Septiembre

- Responsabilida
d: semana del
24 al 28 de
Noviembre

Psicologas

1.y 3.
Estudiantes

2. Estudiantes-
Apoderados.

90% de la

comunidad escolar

conocera el marco

valdrico institucional

identificando

conductas asociadas

1. Revision
Mensual de
Libro de Clases
y Observaciones
en Aula (al
menos una por
semestre).

2. Cuestionario
de satisfaccion
de la jornada.

3. Registros de
Participacion:
productos
observables.



EJE FORMATIVO-PREVENTIVO

Objetivo 1. Que los estudiantes actuen en concordancia con el marco valérico establecido por la institucion.
Objetivo1.2: Que la comunidad escolar conozca el marco valérico institucional identificando conductas
asociadas.

Capacitaciones y Permanente

Sensibilizaciones: Cuestionarios de

A. Semana del . .,
Satisfaccion

., 26 al 30 de A. Asistentes de la 90% de la
A. Taller Reflexién d .
- . Mayo Educacion comunidad escolar
Valdrica Asistentes de la 3 SerEe el
. . conocera el marco
Educacién. 02 al 06 de o
Junio Pics| B. Docentes Ya O.I’ICO. I
sicélogas
B. Taller de Reflexion C. Semana del 8 Instituciona
Valérica Docente. 19al 23 \dentificando Registros de
Mayo C.y D. Estudiantes conductas S
Participacion:
D. Semana del asociadas
C. Taller Respeto: 19y 02 al 06 de productos
396 Junio observables.

D. Taller de Empatia: 49y
59



EJE FORMATIVO-PREVENTIVO

Objetivo 1. Que los estudiantes actuen en concordancia con el marco valdrico establecido por la

institucion.

Objetivo 1.3: Que los estudiantes sean participes de actividades en el marco valdrico establecido por la

institucion.

logro

Actividades de Promocién del
Marco Valérico Institucional:
A. Paneles de Valores.
B. Presentacion Batucada
C Obra de teatro: Buen Trato
D. Considerar el Valor como un
indicador de evaluaciones en
disertaciones escolares.

2. Ayuda Social:
A. Fundacioén del Cancer
B. Actividad con Fundacion Social.

3. Visitas Externas de Instituciones:
Charlas y muestras de Carabineros, PDI,
Bomberos, Consultorio, etc.)

1. Permanente

A. Semana del 26
al 30 de Mayo

B. Semanadel 19
al 23 de Mayo
hasta la
semana del 07
al 11 de Julio

C. Semana del 07
al 11 de Julio

D. Junio

E. 30 de Mayo

2. A. Permanente
2.B. Mes de

Octubre

3. Permanente

Psicologas

Estudiantes

El 90% de los
estudiantes son
participes de
actividades en el
marco valdrico
establecido por
la Institucion.

Registro de
participacion;
productos
observables



EJE FORMATIVO-PREVENTIVO

Objetivo 1. Que los Estudiantes actuen en concordancia con el marco valdrico establecido por la institucion.
Objetivo 1.4: Que los estudiantes actuen en concordancia con el marco valdrico establecido por la institucion.

1.- Implementacion de  Permanente
actividades para

formar en valores.

(Contenidas en los

objetivos 1,2y 1,3)

Psicélogos

1°y 2° Ciclo 1.- Todos los
seglin estamentos.
corresponda.

El 90% de los

estudiantes

actuara en Registro sistematico de
concordancia con anotaciones.

el marco valdrico

establecido por la

institucion.



EJE FORMATIVO-PREVENTIVO

Objetivo 2: Que los estudiantes identifiquen y apliquen estrategias de autocuidado frente al consumo de
alcohol y Drogas y las valoren como parte importante de su formacion.

1.- Ejecucidn de
Programa que propone el
Servicio Nacional para la
Prevenciony

Permanente Psicélogos 1y 2. Estudiantes
Rehabilitacién del o oo EI 90 % de los . L
1°y 2° Ciclo i Sistematizacion de
Consumo de Drogas y , estudiantes }
segln evaluaciones del
Alcohol (SENDA) encuestados i
corresponda. identifica, aplica y propio programa
(Programa de ) SENDA
Orientacién) valora las i
) (instrumento de
estrategias de luacién del
-z evaluacién de
2.- Evaluacion del s
Programa que propone el T T e programa)
Servicio Nacional para la de alcohol y drogas.

Prevencion y
Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y
Alcohol (SENDA)



EJE FORMATIVO-PREVENTIVO

Objetivo 3. Que los estudiantes identifiquen y apliquen estrategias de autocuidado reconociendo valores y
actitudes referidas a las relaciones sociales y sexuales.

1.-Implementacidn de un Durante el 1. Equipo de Estudiantes El 90% de los
programa de sexualidad, ano escolar Gestion estudiantes
afectividad y género. identificaran y aplicaran
2.- Anual Encargada de estrategias de
2.-Programa de Orientacion Convivencia autocuidado
Escolar Alumnas de 52a reconociendo valores y
3.- 29 de Abril 82 Basico actitudes referidas a las
3.- Visita de institucion(por relaciones sociales y
definir) Junio sexuales.
4.- Autocuidado (por definir)  4.- Segundo 1y 2 basicos

Semestre



EJE NORMATIVA'Y PROCEDIMIENTOS

Objetivo 4: Que los estudiantes y funcionarios cumplan cabalmente lo establecido en el reglamento de

convivencia interna.

Objetivo 4.1. Que los estudiantes actuen de acuerdo a la normativa.

Actividad Responsable | Destinatarios | Indicador de
logro

1. Revision mensual de la
sintesis del curso

2.Recuento de alumnos que han

presentado faltas a la
convivencia escolar

3. Sociabilizar el manual de
convivencia con estudiantes,
Profesores, y apoderados

4. Elaborar estrategias con los
alumnos que no han cumplido
cabalmente con el manual de

convivencia

1-2
Bimensual

3 Se hizo al
inicio del afio
escolar
Marzo 2014

4 Todos los
meses

Encargado de
Convivencia

1. Alumnos
1., Profesores

90% de los
estudiantes
actuaran segun
la normativa
establecida en
el reglamento

interno de
2. Inspectoria e
2. Profesores

escolar

3 Profesores
Apoderados
Estudiantes

4. Estudiantes

Documento de
registro de
faltasy
procedimientos.
Registro
sistemdtico de
anotaciones
(Senda).



EJE NORMATIVA'Y PROCEDIMIENTOS

Objetivo 4: Que los estudiantes y funcionarios cumplan cabalmente lo establecido en el reglamento de

convivencia interna.

Objetivo 4.2 : Que los funcionarios respeten de manera estricta los procedimientos contenidos en el

reglamento interno de Convivencia Escolar.

logro

1.Registro de seguimiento de las Mes a mes
faltas y procedimientos a partir de

ficha tipo (Sintesis del curso a

cargo del profesor jefe, con ayuda

del Inspector de Ciclo)

Encargado de Profesores e

Convivencia

inspectores

100% de los
funcionarios
respetaran de
manera estricta
los
procedimientos
contenidos en el
reglamento
interno de
Convivencia
escolar

Documento de
registro de
faltasy
procedimientos



EJE NORMATIVA'Y PROCEDIMIENTOS

Objetivo 5. Que la comunidad escolar cumpla cabalmente con lo establecido en el Protocolo para Preveniry

Actuar en caso de Abuso Sexual.

Objetivo 5.1. Que la comunidad escolar cumpla cabalmente con lo establecido en el Protocolo para prevenir el

Abuso Sexual.

2. La Comunidad Escolar tendra
acceso al Protocolo para Prevenir
y Actuar en caso de AS por
medio de:

-Entrega certificada del Reglamento
Interno de Convivencia Escolar
(Protocolo de Prevencion de AS)
a todos los apoderados y
funcionarios del EE.

SE ENTREGO
MANUAL DE
CONVIVENCIA
EN MARZO
DOCUMENTO
FIRMADO DE
RECEPCION

Encargado de

convivencia
escolar

Estudiantes
Apoderados
Funcionarios

El 100% de la
Comunidad Escolar
cumplird
cabalmente con lo
establecido en el
Protocolo para
Prevenir el Abuso
Sexual

Pautas de Cotejo de
normasy
procedimientos para
la prevencion de
abusos sexuales



EJE NORMATIVA'Y PROCEDIMIENTOS

Objetivo 5. Que la comunidad escolar cumpla cabalmente con lo establecido en el Protocolo para Prevenir y
Actuar en caso Abuso Sexual.

Objetivo 5.2. Que los funcionarios cumplan cabalmente con lo establecido en el Protocolo para actuar en caso
de Abuso Sexual.

Actividad Responsable Destinatario Indicador de logro

1. Monitorear la En el momento El 100% de los Registros

aplicacion del gue se funcionarios especificos

Protocolo. manifieste Encargado de Funcionarios cumplirdn construidos para
alguna dificultad  Convivencia cabalmente conlo la denunciay

Escolar establecido en el abordaje de casos

2. Mantener Protocolo para (formatos)

registro de Actuar en caso de

denunciasy Abuso Sexual.

aplicacioén del
protocolo.



EJE VIOLENCIA ESCOLAR

Objetivo 6. Que el establecimiento sea un lugar donde se previene la violencia escolar y se promueve la sana
convivencia.
Objetivo 6.1: Que la comunidad escolar identifique acciones que favorezcan o dificulten la convivencia escolar

Actividad Responsable | Destinatario Indicador de
logro

Que el 90%
1.Entrega de folletos en reunién de Reunion de de los
apoderados y funcionarios sobreley apoderados integrantes
de violencia escolar Mayo 1. Apoderados dela
Encargado de vy funcionarios. comunidad
Convivencia escolar Cuestionario
Escolar identifiquen
acciones que
favorezcan o

Fecha por dificulten la
2, Charlas de especialistas en definir convivencia
violencia escolar escolar

2 Estudiantes



EJE VIOLENCIA ESCOLAR

Objetivo 6. Que el establecimiento sea un lugar donde se previene la violencia escolar y se promueve la sana

convivencia.

Objetivo 6.2: Que la comunidad escolar perciba la existencia de una sana convivencia y de su promocion.

Actividad Responsable Destinatario Indicador de
logro

1. Desarrollar una Campafia
de Convivencia Escolar

1. Agosto

2. Se realizaran mediaciones 2. Permanente
segun necesidad y manual de

convivencia

3. Autocuidado: Docentesy 3. 14 de Julio

Asistentes de la Educacion.

1. Encargada
de Convivencia
Escolar

2. Psicologas

3. Encargada
de
Convivencia
Escolary
Psicdélogas.

1.Y 2. Estudiantes.

Que el 90% de la
comunidad
escolar perciba la
existencia de una
sana convivencia
y de su
promocion.

1. Encuesta de
Convivencia
Escolar

2. Registro
escrito de la
mediaciones.

3. Registro de
participacion;
productos
observables



EJE VIOLENCIA ESCOLAR

Objetivo 6. Que el establecimiento sea un lugar donde se previene la violencia escolar y se promueve la sana

convivencia.

Objetivo 6.3: Que el establecimiento educativo sea un lugar donde se previene la violencia escolar.

1. Actividades de
prevencion de la
violencia escolar
Obra de teatro
sobre la sana
convivencia escolar

2. Actividades de
deteccion temprana
de posibles
situaciones
violencia y de acoso
escolar, puertas
abiertas de
psicdlogo,
Inspectoria,
docentes, etc.)

Primer Semestre

Todo el afio

Encargado de
Convivencia
Escolar

Estudiantes

Disminucioén de los
indices de
violencia escolar
segun datos
previos a partir de
los instrumentos y
procesos

-Encuesta de
Convivencia
Escolar

Registro de:
-Denuncias
-Anotaciones
-Entrevistas con
apoderados
-Entrevistas con
alumnos
-Observacion
directa
-Derivaciones a
Inspectoria

- Buzdn de
denuncias



