INFORME ANUAL DE LA GESTION EDUCATIVA 2023
(Articulo N2 11, Ley N2 19.532/2004)

Antecedentes:

El Colegio Santiago Quilicura, hace entrega a la comunidad el “Informe Anual de la Gestién Educativa Afo 2023”, que
da cuenta de los logros de objetivos y metas alcanzados en nuestro tercer afio adheridos a Ley Sep y a gratuidad.
Tenemos como eje central, entregar lo mejor de cada uno y una de nosotros(as) para el beneficio de nuestros
estudiantes, el compartir una comunidad nos mueve a trabajar por un bien comun, éste siempre debiera ser que
nuestros y nuestras estudiantes, construyan su futuro en forma sana y que se proyecten con seguridad y confianza.
Objetivos y resultados de aprendizaje del periodo, que fueron fijados al inicio del aiio escolar 2023

Metas Resultados
Cada vez se van incorporando mas experiencias de aprendizaje que ofrezcan una alternativa novedosa
Otorgar experiencias de | para aprender y descubrir nuevos conocimientos; es asi como a lo largo del todo el afio 2023, se

aprendizaje  innovadoras
para facilitar el logro de
cada estudiante.

desarrollaron diferentes proyectos tales como ferias de creaciones con material reciclado, tomando
conciencia de la importancia de cuidar nuestro medio ambiente. Ferias del libro con representaciones
literarias que favorecen el desarrollo del gusto por la lectura. Visitas a museos, Universidades,
Parques Nacionales, Humedales, todo ello con la finalidad de entregar experiencias diversas en donde
cada estudiante tiene la oportunidad de aprender y desarrollarse integralmente.

Por otra parte, incorporar programas de apoyo como PALE para los niveles de pre kinder a 2° basico
que acompafia el proceso de la lectura y comprension lectora, lo que se ha traducido en que nuestros
nifios y nifias aprendan a leer de una forma entretenida, y quienes puedan requerir de apoyos, cuentan
con las especialistas tales como educadora diferencial, terapeuta ocupacional o fonoaudidloga.
Todos estos esfuerzos econémicos que hace nuestra Fundacion para mantener el equipo de docentes
y asistentes de la educacidn, a los especialistas, los materiales pedagdgicos, estan dando sus frutos,
al recibir nuestros resultados Simce 2023, pues nuestros/as estudiantes mejoraron sus logros
académicos, lo que nos motiva a seguir trabajando y solicitando el apoyo y participacion de cada uno
y una de las personas que componen la familia Santiago Quilicura.

Incrementar el porcentaje
de asistencia de los y las
estudiantes para
sistematizar su proceso de
aprendizaje.

Durante el afio 2023, gestionamos constantemente para que nuestros/as estudiantes vinieran
regularmente a clases, lamentablemente hubo cursos muy puntuales en donde el comportamiento
frente a este compromiso fue muy bajo y afectd directamente los aprendizajes de nifios y nifias, como
también el porcentaje general de asistencia de todo el colegio; lamentablemente esto habla del bajo
compromiso de los adultos en la generacion e instalacion de valores, como lo es la responsabilidad,
porque se ensefia con el ejemplo y no con el discurso.

Fomentar la buena
convivencia a través del
abordaje de conflictos, con
una mirada formativa.

Durante el afio 2023, abordamos variadas situaciones de conflicto que se generan entre los y las
estudiantes, con una mirada formativa y que como consecuencia desarrolla diferentes herramientas
que permitieron generar una sana convivencia.

Se capacitd durante todo el afio a docentes y asistentes de la educacion en abordaje y resolucion de
conflictos, como también se desarrollaron talleres de reflexién en los diferentes niveles con respecto
a las situaciones que como sociedad nos ha tocado vivir, recogiendo la expresion de todas las partes,
entendiendo que la diversidad de opiniones permite llegar a una conclusién mas verdadera y
representativa.

Se difunde y actualiza el RICE para dar respuestas efectivas a las diferentes dindmicas.

Desarrollar conciencia del
cuidado y respeto por el
medio ambiente

Los grandes cambios son el resultado de pequefias acciones planificadas y sistematizadas, es por ello
que hemos realizado diversas acciones que tributen a esta toma de conciencia del cuidado y respeto
por el medio ambiente, por ejemplo, se ha implementado taller de huerto como taller
extraprogramatico y fue el taller con mayor adherencia de estudiantes, por otra parte, se fomento el
uso de traer botellas de agua recargables y dejar de usar botellas desechables.

Los 1° medios visitaron el Humedal de Quilicura y realizaron una actividad de limpieza del lugar
para ayudar al cuidado del medio ambiente.

Con los niveles de 1° a 6° basico se implement6 una actividad de Aguas Andina, para cuidar el uso
y abuso del agua, ensefiando practicas de cuidado de este recurso.

Indicadores de eficiencia interna

Matricula 2023 1231

Asistencia El 42,8% de los estudiantes, no alcanzé la asistencia minima
exigida.

Aprobados 1222

Reprobados 9




Docentes

La planta docente del colegio durante el 2023 fue conformada por 43 Profesores. Todos debidamente titulados en la
disciplina que impartian, pudiendo dar respuesta a todo el curriculum escolar.

Asistentes de la educacion

Para los diversos servicios el colegio cuenta con 26 Asistentes de la Educacién, entre profesionales de la Educacidn,
Administrativos, Técnicas en Parvulos, Asistentes de sala, secretarias y Auxiliares de servicio en los diferentes ambitos,
qguienes son los responsables de mantener el colegio en condiciones para poder desarrollar todo el trabajo pedagdgico
y de formacién.

Area Pedagégica

Durante el afio 2023 el foco de mejora era lograr avanzar en los porcentajes de logro de nifios, nifias y jovenes, para
ello se conté con apoyos en el area de la lectura como lo es el programa PALE, ademds de talleres PAES desarrollados
en los llI° y IV° medios y asi prepara a nuestros(as) estudiantes para el ingreso a educacion superior.

Conscientes del gran interés en la programacién, por parte de nifios y nifias, es que se forma el Taller de Robética
educativa que se engloba dentro de la llamada educacién STEM (Science, Technology, Engineering and Mathematics)
un modelo de ensefianza destinado a ensefiar conjuntamente ciencia, matemadticas y Tecnologia y en el que la practica
prima sobre la teoria.

Se realizaron variadas salidas pedagdgicas con los diferentes niveles, pudiendo entregar experiencias de aprendizajes
significativas y de acuerdo al objetivo trazado, como también a los intereses de cada estudiante.

Por otra parte el desarrollo de ABP (Ciencias, Lenguaje, Matematica, Historia, Inglés, Arte, Musica) permite dar
respuesta a la diversidad de estudiantes que tenemos, para que logren aprendizajes de las diferentes areas y
desarrollar ademas el trabajo en equipo.

El afio 2023, el Colegio Santiago Quilicura capacito a sus profesores(as) en Desarrollo Profesional Docente y acompaniar
el proceso de Evaluacion que vivieron al término del afio; todo ello significd que se trabajara en equipo, se
compartieran experiencias pedagodgicas y se mejoraran las metodologias o estrategias utilizadas en el aula.

Con respecto a resultados académicos, podemos observar un avance en los logros obtenidos por nuestros (as)
estudiantes en pruebas estandarizadas como Simce y PAES, donde los 4° basicos y II° medios obtuvieron mejora con
respecto al afio anterior, y en cuanto a PAES, se incrementd el porcentaje de estudiantes que quedan seleccionados(as)
en diferentes universidades del pais, de acuerdo a las preferencias de éstos.

Infraestructura

El foco en cuanto a la infraestructura es velar por la mantencion y mejora de todos los espacios del colegio, para que
siempre estén preparados para albergar las diferentes actividades del colegio.

Entre las mejoras realizadas estan la pintura de salas y espacios comunes, mejora en bafios de estudiantes como
cambio de lavamanos, tazas, llaves, puertas, equipos de iluminacién, entre otros.

Se invirtié ademads en reemplazo de mobiliario para las salas de clases y para el confort de estudiantes, como también
en todo lo que refiere a instalacion de internet, recursos tecnoldgicos, en salas y oficinas.

Mejoramos el patio de pre basica con la instalacion de mallas protectoras para el sol, para que nuestros(as) estudiantes
pudieran jugar y recrearse sin riesgo de ser afectados por el sol.

Se adquirieron implementos deportivos para apoyar actividades en las clases de Ed Fisica, Musica y/o talleres
extraprogramaticos.

Se financiaron salidas pedagdgicas que apoyan el aprendizaje y las experiencias educativas que lideran los y las
docentes, con el objeto de dar mayores oportunidades para que todos y todas aprendan.

Almuerzo escolar

Contamos diariamente, con 462 raciones de alimentos que entrega Junaeb, en beneficio de nuestros y nuestras
estudiantes, disponiendo del espacio adecuado como lo es el comedor, y también la implementaciéon de microhondas
para quienes deseen calentar su almuerzo.



Objetivos y compromisos a cumplir el afio 2024

Aumentar el porcentaje de estudiantes del nivel inicial, que pasan a niveles intermedio y avanzado

Aumentar los indicadores de desarrollo personal y social en funcién de la mejora de la Convivencia Escolar
Mejorar el porcentaje de asistencia logrado durante el 2023 que fue un 88% promedio anual

Continuar desarrollando conciencia del cuidado del medio ambiente y el uso responsable de los recursos
disponibles (agua, electricidad, papel, entre otros)

Se adjunta Rendicion de Recursos 2023.

RENDICION RECURSOS 2023 Colegio Santiago de la comuna de Quilicura
TOTAL INGRESOS ENERO A DICIEMBRE
Total Ingresos M $ 1.598.408
Ingresos Subvenciones 1.582.509
Ingresos Subvencion de Mantenimiento 15.899

= Ingresos Subvendiones

= Ingresos Subvendion de

Ingresos Financiamiento Compartido Mantenimiento

# Ingresos Financiamiento
Compartido

Total Egresos M$ 1.598.408

TOTAL EGRESOS ENERO A DICIEMBRE

Monto $ %

Remuneraciones 1.085.501 67,9%

= Remuneraciones
Servicios Basicos (Agua, Luz, Telefono,
Internet, Vigilancia) 36:967 23%

cadbenfich lolll) = w Servicios Basicos (Agua, Luz, Telefono,

Adaquisicion de Bienes Mueblese - e Internet, Vigilancia)
Inmuebles : w Adquisicion de Bienes Muebles e Inmuebles
Arriendo de Bienes Mueblese ” 0.8%
ekl 12.452 2 ® Arriend o de Bienes Muebles e Inmuebles
OtrosServicios 83.086 5,2% 2

= Otros Servidios
Asesorias Técnicasy Capacitacion 73 0,0%

 Asesorfas Técnicas y Capacitacion
Gastos de Mantencién y Reparacion 45.847 2,9%

# Gastos de Mantencion y Reparacion
Gastos Central 430.660 26,9%

» Gastos Central
Otros Gastos 65.450 41%

Otros Gastos

Excedentes / Déficit - 162.325 -10,2%
Correccién de resultado a flujo de fondo. 2)seincorporan ademss e flujo neto proveniente de las Subvenciones SEP
Los conceptos de Depreciacion y Diferencia de Cambio que se incluyen en
resultado del balance no constituyen flujo de fondo y por el contrario las
amortizaciones al crédito por la compra de inmuebles corresponden a flujo de
fondos, pero no se incorporan en el resultado por lo que a continuacion se
muestra d resultado eliminando su efecto:
Amortizacion - 104.955 0,0%
Ingresos Diferidos _ - -6,6%
Depreciaciones 87.996 5,5% Flujo efectivo afio 2023 - 2.360 0,1%
Dif. deCambio 176.925 11,1% Ingresos SEP 402.537 25,2%
Excedente / Pérdida afio 2023 - 162.325 -102% _Egresos SEP - 378228 -23,7%
Flujo efectivo afio 2023 - 2.360 0,1% Resultado Global Ingre sos / Egre sos del Colegio aiio 2023 21.950 1,4%

Norma Albornoz Valdés
Directora



